
Binding Corporate Rules （简称BCRs）

保护您在大陆集团的
个人数据 

如何获得BCRs

全文完整版的BCRs可通过电子邮件索取，请将您的洽询通过电子邮件

发送到dataprotection@conti.de，或者在内联网访问C.INSIDE >

Corporation > Continental Rules。

问题

有问题时，请您通过以下电子信箱和集团总部的数据保护团队联系：

dataprotection@conti.de

Continental Aktiengesellschaft

Data Protection

P.O. Box 1 69, 30001 Hanover，德国

Vahrenwalder Strasse 9, 30165 Hanover，德国

电话：+49 511 938 - 01，传真：+49 511 938 - 81770

mailservice@conti.de

www.continental-corporation.com

法律提示

本出版物内容不具有法律约束力并仅用于提供信息的目的。在本出版物

中所提及的商标都是大陆集团股份公司和／或其业务合作伙伴的财产。

Copyright © 2015 Continental AG。版权所有。
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BCRs

… 是一 承诺合同， 在此承诺合同中，所有集团成员公司都

承诺遵守用于保护个人数据的集团数据保护规则，并自

负其责地对其予以实施。

… 为适用于整个集团的统一数据保护标准提供基础。

… 针 对 全 球 所 有 集 团 成 员 公 司 之 间 的 个 人 数 据 传 输 ，

是处理您的个人数据的内部重要规则。

… 对全体员工都有效，因而要得到全体员工的遵守。

… 必须通过培训、劳工合同 等方式而得到全体员工的了解

和认识。集团成员公司要保障做到这一点。

提示：如果某一集团成员公司不认可BCRs，那就不能进行

基于BCRs的个人数据交流，而需要签署具体的约定。
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保护您的个人数据

为了履行 合同义务 以及满足 法律规定 的要求，我们必须对

我们客户、供应商、员工、股东以及我们业务合作伙伴的

个人数据加以处理。在这种情况下，对全球范围内所有集

团成员公司而言，保护您的个人数据都是重要的工作。

在法律规定的基础上， BCRs是全球统一的内部数据保护规

则 。该规则在整个集团范围内调控您的个人数据安全。

现有的法律规定不受BCRs的影响，并在任何情况下都有优

先权。

您的权利

视各个国家立法的情况而定*，您对您的个人数据有一定的

不可转让的权利。

其中包括：

知情权 – 要求获悉关于数据、数据来源和数据处理的
目的的权利

更正权 – 要求更正不正确、不完整和处理错误的权利

要求禁用 – 在情况不明时要求禁用的权利

要求删除 – 要求删除不必要或不合法处理的数据的权
利

拒绝权 – 拒绝将个人数据用于广告用途、市场调查或
民意调查用途，或者因合法保护个人权益而拒绝

行使权利 – 任何人都不得应其行使自己的权利而受到
不公平的对待

在集团范围内实施
BCRs 

对已定义好的规则进行实施的工作，将受到大陆集团数据

保护专员 、其领导下的集团数据保护团队以及各个 当地数

据保护协调员 的指导和监督。

为确保实施工作而采取以下措施：

> 培训活动和信息活动

> 数据保护工作审核

> 对数据处理进行指导等

相应的安全措施，诸如针对计算机、网络或通信连接、应

用程序以及进入厂区的安全措施等，应当可以保护您的 数

据免遭非法存取、转交、更改和删除 。在大陆集团，由专

家们例如来自 信息安全部门和集团安全部门 的专家们负责

确保安全措施处于最新的技术水平。

只有被企业履行遵守数据保护义务的员工，才有权出

于业务的需要而收集、处理或使用个人数据！

* 才适用于您的法律规定中，您可以获得您所拥有的所有权利的概览。
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